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LA CAPACIDAD DE AMAR

Y TRABAJAR

Es comun leer acerca del trabajo como
fuente de estrés. Pero hoy nos proponemos
abordar la tematica del trabajo desde otra
perspectiva, la que dimensiona al espacio
laboral como uno de los mas significativos
y relevantes en la vida de las personas, en
el que transcurrimos tantas horas, tan
poblado de vivencias, afectos, proyectos y
aprendizajes. Espacio en el que somos
activos protagonistas y constructores de
nuestra calidad de vida, aunque no siempre
tomemos conciencia de esto.

Es mucho lo escrito acerca de la salud y
muchas las definiciones que se han
desarrollado, pero hoy vamos a centrarnos
en una en particular, el concepto que
propuso Freud al postular que estar sano
es tener la capacidad de amary trabajar.

Hablar de la “capacidad de trabajar”, es
hablar de la posibilidad de proyectar, planifi-
car, reflexionar, intercambiar opiniones con
otros, replantearse estrategias, esforzarse
o frustrarse por lo que no salié. También es
aprender y seguir adelante, intentandolo
otra vez, colaborar con otros para el logro
de los objetivos, proponerse un horizonte y
caminar hacia él, sentirse util, orgulloso,
realizar un aporte, generar soluciones
creativas, aprender, crecery compartir.

El espacio laboral es tan importante en la
vida de las personas, que muchas veces
afecta su salud. Por exceso de trabajo, por
demasiadas preocupaciones o tensiones, o
por condiciones de trabajo adversas que
generan angustia, y a veces también,
sencillamente por cansancio. Esa senal de
alarma que nos indica que debemos
prestar atencién y brindarnos un espacio
de descanso y recreacion, tan importante
para recargar las energias y reconectarnos
con aquellas cosas que nos gusta hacery
con las personas que nos hacen bien.

En cierto modo, lo que hacemos nos hace
de espejo, nos refleja. El trabajo es un
escenario importantisimo donde desplega-
mos capacidades, habilidades, pero
también dificultades y vulnerabilidades, las
cuales seran una oportunidad de aprendi-
zaje a aprovechar, si el contexto y la
decision personal asi lo permiten, pero esa
decision, la nuestra, es ineludible. Somos
decisores y constructores de nuestra
realidad.

En este mes donde se conmemora el
Dia del Trabajador, queremos proponer
recomponer este vinculo tan importante
entre el amor y el trabajo: el amor por lo
que hacemos.

NOTAS DE SALUD

Entender que el mejor modo de lograr que
el trabajo sea positivo en nuestras vidas, es
cuidando el equilibrio necesario entre
nuestra vida personaly el trabajo, asi como
también cuidando la construccién de un
ambiente 'y un entorno afectivo que
promuevan lo mejor de nosotros y de los
demas.

Amar es poder hacer lazo con otros, lograr
generar vinculos afectivos positivos, poder
brindar y recibir contencion, solidaridad,
calidez y afecto. Recuperemos entonces el
espacio laboral como un lugar donde desarro-
lamos esa capacidad, donde crecemos,
aprendemos, compartimos, nos reimos,
lloramos, hacemos, deshacemos, intentamos,
logramos, disfrutamos, nos aburrimos, nos
divertimos. es decir: jvivimos!

Hagamos del trabajo un aspecto positivo de
nuestras vidas. Aportando desde alli nues-
tro granito de arena.

Feliz dia para todos los trabajadores.
Sigamos construyendo futuro.
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La principal medida de prevencion es evitar
la formacion de criaderos de mosquitos.
Para ello, la Cartera Sanitaria Nacional
recomienda:

Eliminar los objetos en desuso que puedan
acumular agua (latas, botellas, neumaticos,
lona, bidones cortados, etc.).

Poner boca abajo baldes, palanganasy bidones.
Tapar los tanques y recipientes para recolectar
agua. Rellenar floreros y portamacetas con
arena o tierra. Vaciar los colectores de
desagiies de aire acondicionado o lluvia. Desta-
par los desagies de lluvia y canaletas. Cepillar
el bebedero de tu mascota frecuentemente.
Mantener patios y jardines desmalezados.
Colocar mosquiteros en puertas y ventanas.

31 DE MAYO
DIA MUNDIAL
SIN TABACO

El tabaquismo sigue siendo en el mundo
uno de los principales causantes de morta-
lidad, ya que provoca cancer y otras graves
patologias. Afecta no solamente a quienes
lo padecen, sino también a quienes inhalan
humo en forma pasiva, por encontrarse
compartiendo espacios cerrados con
personas que fuman.

El consumo de tabaco es la principal causa
prevenible de defuncién en el mundo, y
actualmente mata a uno de cada 10 adultos.

Continta siendo un objetivo esencial la
concientizacién de la comunidad acerca de
las implicancias negativas que conlleva
para la salud, ya que sigue siendo alto el

ESCUELA ARDILES
EQUILIBRANDO
CUERPOY MENTE

Actividad Gratuita

Meditacién

Ejercitar calmar nuestra mente para
alcanzar mas creatividad y armonia.
Todos los lunes a las 18:30 hs.
Coordina Hugo Ardiles.

Actividad con Descuento OSMITA
Gimnasia correctiva

Los invitamos a 2 clases de gimnasia
correctiva mas 10% en abonos mensuales,
mencionando a OSMITA al registrarse.
Horarios a eleccidn.

Gurruchaga 1462 CABA.

Tel.: 4831-3953/3965
www.escuelahugoardiles.com.ar
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porcentaje de poblacién que padece de esta
adiccion.

OSMITA se suma en este dia a la difusion
de esta problematica, y a la invitacion de
que sigamos construyendo entre todos,
ambientes libres de humo.

OSMITA BENEFICIOS

Los invitamos a conocer el YMCA, vy
sumarse a la propuesta de comenzar
una vida mas activa y saludable. Un
lugar que sorprende con su amplia
variedad de propuestas.

Se pueden desarrollar todo tipo de
actividades: deportivas, recreativas,
culturales, turisticas, etc.

Para acceder a este beneficio especial
que brinda OSMITA para su comunidad,
Wldmenos al 4313-3111 de lunes a
viernes de 10 a 17 hs., o contactenos
por mail a comercial@osmita.com.ar.
ijSalud en movimiento!

SORTEO
ESPACIO OSMITA

Osmita agasajo a la ganadora del
sorteo realizado por Espacio OSMITA,
la Sra. Celia Gorotvatsky, quien vino a
conocernos personalmente junto a su
hija en ocasion de la entrega de los
premios, los pares de lentes de sol de
Optica LOF. Ha sido un gusto conocer-
las y saber que forman parte de nues-
tra comunidad. jFelicitaciones!

OTONO 2016 JUNTO A OSMITA

Seguimos sumando ventajas para nuestros afiliados. Presentamos aqui algunas opciones de paquetes
turisticos para el otono 2016. Viajando junto a Abrapampa Turismo, usted podra elegir el destino mas

conveniente para su grupo familiar, con beneficios especiales para nuestros beneficiarios.

RIO DE JANEIRO

Destino BRASIL 2

PORTO DE GALINHAS

Hotel Astoria Copacabana - Des

Aéreo - traslado/ 7 noches U$S 788+219*
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Hotel Aconchego do Porto

Aéreo - traslado/ 7 noches U$S 691+220*
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TURISMO

*Precios por persona en base habitacion doble,
expresados en dolares norteamericanos
sujetos a disponibilidad y a cambio sin previo
aviso. Los precios no incluyen IVA, gastos
administrativos, ni gastos de reserva. Los
impuestos incluyen DNT, tasas aeroportuarias
y tasas de combustible.

No deje de consultar por otros destinos y hoteles
llamando al 3971-2268. Encuentre mas promo-
ciones y fechas de salidas junto a Abrapampa
Turismo, Sequrola 747, C.AB.A. - Tel. 3971-2268
Cel. 15-3236-6492

QQ  SUPERINTENDENCIA
@ DE SERVICIOS DE SALUD

Organo de Control de Obras Sociales y
Entidades de Medicina Prepaga.

0800-222-SALUD (72583)

Linea gratuita para consultas, reclamos y denuncias.



